Zpravoday)

SEKCE MLADEZE CESKOSLOVENSKEHO ESPERANTSKOHO VYBOTU

ro¢nik I11. 2/68

UNUECO ESTAS FORTO
(V jednoté je sila)

Tento zndmy slogan esperantistli nabyl konkrétni podoby pti rozhodovéani o budouci
organisaci mladeZnického esperantskeého hnuti v nasi republice, které bylo zahajeno
na 4. celostatni konferenci SM CSEV dne 25.5.1968 a pokra¢ovalo na mimoiadném
zasedani funkcionaiii celostatniho mladeznického esperantského hnuti dne 6.7.1968 v
Bratislavé.

Vytvofenim piipravného vyboru nové samostatné mladdeznické esperantské
organizace a zpracovanim jejiho organiza¢niho fadu (statutu) jsou dany ptredpoklady
k provedeni Ufedniho schvéleni a registrace této organizace. Pfijatd usneseni a
terminu a mistu konani ustanujiciho sjezdu, vysi obsahu a kategorizaci ¢lenskych
ptispevkl, jakoz i1 rozhodnuti o vydavani mladeznického esperantského Casopisu se
staly hlavnimi aktuelitami v naSem hnuti.

Ugast viech mladych éeskoslovenskych esperantistli pii zpracovavani a posuzovani
navrhu celkové koncepce (programu) ¢innosti mladeznické esperantské organizace a
ptipravé jednotného planu zaru€uji demokratickou diskusi 1 plnou realizaci piijatého
programu.

Mladi Geskoslovensti esperantisté podporuji usili o vytvofeni Ceskoslovenské
esperantské federace jako reprezentativniho organu, na jehoz pide by v rovnocenném
partnerstvi koordinovaly svoji ¢innost ¢lenské organizace (federaty), vznikajici jak na
narodnostnimi tak i zajmovém principu.
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V dalsi casti Zpravodaje se sezndmite s navrhem organiza¢niho fadu (stanov),
ktery ptedkladaji Clenové piipravného vyboru ke schvaleni a registraci pfisluSnym
ufadiim. Potom bude navrh ptedlozen ustavujicimu sjezdu: Pocit4 se s datem 12. -13.
fijna 1968 do Ostravy. Ptipravu sjezdového tadu a kandidatku ¢lent fidicich organt
nove organizace pripravi piipravny vybor do konce zafi t. r.
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mladych esperantistli, ktery ponese nazev A M I K O , byl povétfen bratislavsky
spolupracovnik a ¢len ptipravného vyboru Miroslav Hysko.

K otazce finanéniho zabezpefeni nové organizace doporucuje piipravny vybor
piijmout tuto stupnici clenskych piispévk:

I. kateg. ....do 15 et Casopis 12, - rocné Clensky prispévek 12,- ro¢né

II. kateg.  ....nevydéle¢ni casopis 12,- -"-  -"- -"- 20,- -"-
(studenti, vojaci, ucni)

III. kateg. ... vydé€le¢ni casopis 12, - -"-  -"- -"- 40,- -"-

IV. kateg. ... pfiznivci casopis 12,- -"-  -"- -~ 60,- -"-

Zapisné pro vSechny kategorie 10,- K¢&s jednorazové pii vystaveni Clenské legitimace.
Clenské¢ legitimace a ro¢ni ptispévkové znamky by obhospodatovali krajsti zastupci z
povéteni vyboru.

Navrh formy casopisu: format A 4, rozsah 10 list, naklad cca 1000 vytiski, tisk
ofsetovou technikou, periodicita: mésicnik, t. j. 12 x do roka.

Pti jednani o nédvrhu vnitini organizac¢ni struktury bylo piijato toto doporuceni:
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Vysvétleni:

01 az 10 - krajSti zastupci

KS - krajské sekretariaty

Vybor . . . 8 fadnych ¢lenli
paritni zastoupeni

REVIZNI KOMISE . . . 3 ¢lenna

Navrh rozdéleni funkci ve VYBORU:
predseda, mistoptfedseda, hospodat, tajemnik, tajemnik, vedouci Ceského sekretariatu,
vedouci slovenského sekretariatu, ¢len vyboru;

ORGANIZACNI RAD "CESKOSLOVENSKE ESPERANTSKE MLADEZE".
(navrh)

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

/1/ Mladi esperantisté Ceskoslovenské socialistické republiky se sdruzuji v
dobrovolnou organizaci, jejiz nazev je v ¢esting a slovensting "Ceskoslovenska
esperantska mladez", v esperantu "Cehoslovakia Esperanto-Junularo”. Organizace
je subjektem prav a zavazki.

/2/ Poslanim organizace je S$ifit mezi mladymi lidmi mezinarodni jazyk esperanto ,
vSestrann¢ spolupraci mezi narody.

/3/ Obvodem piieobnosti organizace je celé tizemi Ceskoslauensk®é socialistické
republiky. Jejim sidlem je Praha. Jednaci fe€ je CeStina, slovenStina a'esperanto.

/4/ Organizace je ¢lenem Ceskoslovenské esperantské federace.

’ Clanek 2
Ukoly apracovni metody

Pro uskutecnéni svého poslani pini organizace tyto ukoly:

a) reprezentuje Ceskoslovenskeé mladeznické esperantské hnuti v tuzemsku 1
zahranici,

b) pecuje o cilevédomé a soustavné Sifeni esperanta mezi mladezi,

c) podchycuje zijem frekventantl mladeznickych kursli, samouki a ostatnich
stoupencll mezinarodniho jazyka z fad mladych lidi a ziskava je pro Clenstvi v
organizaci a praci v ni,

d) organizuje a koordinuje Cinnost svych ¢lend,

e) vede Cleny organizace ke zvySovani jazykové urovné a odbornych znalosti o
esperantském hnuti,



f) porada sjezdy a konference Clend organizace,

g) organizuje pracovni aktivy, seminafe a zkousky z esperanta;

h) porada festivaly, vystavy, soutéze, exkurse a jiné kulturni a spolecenské akce, a to
1 v mezinarodnim méritku,

1) vydava Casopis a esperantské ucebni a propagacni pomiicky,

J) pfistupuje za Clena organizaci v tuzemsku 1 v zahranic¢i, zejména mladeZznickych,
které mohou piis€at k uskute¢iiovani jejich cilii nebo s takovymi organizacemi
navazuje spolupraci,

k) informuje vefejnost o poslani a cilech mladeznického esperantského hnuti a o
akcich organizace ptfednaskami, tiskem, rozhlasem a televizi,

1) vykonavé hospodaiskou ¢innost a pouziva vSech dovolenych prostiedkti vhodnych
k uskute¢néni svych cilda.

Clanek 3
Organizacni struktura

/1/ Ustiedni organy jsou: sjezd, vybor véele s predsedou a revizni komise. Pro
vyfizovani bézné agendy se zfizuji dva narodni sekretariaty.

/2/ Pro uzemi ur¢enéd vyborem se zfizuji divérnici, tzv. krajsti zastupci, ktefi si podle
moznosti vytvareji krajské sekretariaty pro usnadnéni styku ¢lent organizace s
ustfedim.

/3/ Pro jednotlive Giseky ¢innosti se ziizuji stalé nebo docasné komise (odbory).

/4/ Rozhodnuti orgénli organizace jsou piijimana nadpoloviéni vétSinou, pokud neni
vyslovné predepsana vétsina kvalifikovana.

/5/ Volby se konaji tajné.

/6/ Vyrozuméni Clend o rozhodnutich orgdnt organizace se provadi v Casopise a
ob&znicich. Rozhodnuti tykajici se jen jednotlivych ¢leni, dorucuje se dopisem.

Clanek 4
Clenstvi

/1/ Clenstvi v organizaci je dobrovolné a p¥imé. Clenem organizace miize byt kazdy
ob¢an Ceskoslovenska socialistické republiky ve véku do 30 let, ktery souhlasi se
zasadami organizace a umi nebo se uci esperanto. U esperantistili nebo zajemct
mladsSich 15 let se soucasné s ptihlaskou vyzaduje pisemny souhlas rodict.

/2/ Clen ma pravo:

- volit a byt volen do funkci organizace

- aktivné se zacastnit akci poradanych organizaci

- pouzivat sluzeb organizace

- posuzovat ¢innost organizace a jejich organi a obracet se na ni s dotazy,
piipominkami a navrhy

Clen je povinen:

- osvojit si mezinarodni jazyk esperanto
- pricinovat se o uskute¢néni cili organizace
- dodrzovat organizac¢ni fad



- zaplatit zapisné a platit Clenské ptispévky

/3/ Pfiznivci organizace se mohou stat ptispivajicimi cleny bez ohledu na vék; nemayji
volebni pravo.

/4/ Ptijimani za Clena organizace se déje na zakladé osobni pisemné piihlasky.
Clenstvi je platné ode dne, kdy nového &lena pfijal vybor organizace, ktery tuto
pravomoc milze prenést na krajské zastupce. Vybor potvrdi pfijeti Clena
vystavenim legitimace.

/5/ Clenstvi automaticky zanika piekrodenim hranice 30 rokd, vystoupenim &lena
nebo jeho smrti. Clen organizace, ktery po vice nezli rok pies upomenuti
nezaplatil povinny c¢lensky pfispévek, miize byt vyskrtnut ze seznamu clent.
Clen, ktery se hrubé provinil proti zajmiim organizace, miize byt vylouden. Toto
pravo pfislusi vyboru. O vylouceni ¢lena vyboru rozhoduje sjezd. Vylouceny ¢len
se muze do 30 dnli od vyrozuméni odvolat ke sjezdu. Az do jejich rozhodnuti
nemiize vykonavat ¢lenska prava. Clen organizace, ktery byl vylouden, mize byt
znovu piijat.

Clanek 5
Sjezd

/1/ Sjezd je nejvys$$im organem organizace. U€astni se ho s hlasovacim pravem
delegati-Clenové organizace zvoleni podle zédsad, jez stanovi vybor sjezdovym
fadem. Clenové vyboru a &lenové revizni komise, pokud nebyli zvoleni za
delegaty, ziCastni se sjezdu s hlasem poradnim.

/2/ Sjezd vykonava tyto pravomoci:

- projednava a schvaluje zpravu vyboru a revizni komise

- rozhoduje o zasadnich otazkach organizacni vystavby organizace a jejich organti
- stanovi hlavni zésady pro ¢innost organizace

- na obdobi do pfistiho sjezdu voli Cleny a ndhradniky vyboru a stanovi jejich
pocet

- na obdobi do pfistiho sjezdu voli predsedu revizni komise a dalsi jeji Cleny v
poctu, ktery stanovi

- rozhoduje o navrzich a odvolanich ptfedlozenych sjezdii - uréuje vysi a zplsob
placeni ¢lenskych prispévki

- usnasi se o zmeénach a doplnénich organizac¢niho fadu

- rozhoduje o zaniku organizace a o naloZeni s jejim majetkem-

/3/ Radny sjezd se kona jednou za 2 roky. Na Zadost revizni komise nebo jedné
tretiny Clenstva je vybor povinen svolat sjezd mimorddny. Miize tak ucinit 1 z
jinych zadvaznych divoda.

/4/ Svolani sjezdu vyhlasi vybor aspont 8 tydnli pfedem. Navrhy na doplnéni
programu jednani je nutno ptedlozit vyboru aspont 14 dni pied datem sjezdu.

/5/ Sjezd tidi 3-5 Clenné predsednictvo navrzené vyborem a schvalené plénem. Sjezd
je schopen usnaSeni za piitomnosti asponi dvou tfetin zvolenych delegati.
Nesejde-li se v ustanovenou hodinu tento pocet delegatli, kona se sjezd o hodinu
pozdéji za kazdé tucasti. Sjezd se usndsi prostou vétSinou hlast, pritomnych
delegati. K usneseni o zmén€ nebo dopinéni organiza¢niho fddu a o zéniku



organizace je tieba, aby pro to hlasovala nadpolovi¢ni vétSina ptitomnych
delegatl, ktefi reprezentuji aspoii dv¢ tietiny poctu ¢lend.

Clanek 6
Vybor

/1/'V obdobi mezi sjezdy je nejvysSim organem organizace vybor. Vybor vykonava

tyto pravomoci:

- fidi a kontroluje ¢innost organii organizace

- svolava sjezd organizace a vydava pro n¢j sjezdovy tad; piipravuje podklady pro
jeho jednani a zajiSt'uje jeho usneseni svolava pracovni konference k projednani
dualezitych otazek, stanovi pro n¢ jednaci fad a schvaluje jejich zavéry.

- schvaluje plan ¢innosti, celkovy rozpocet organizace a jeji zavérecné ucty

- rozhoduje o Clenstvi organizace v tuzemskych i1 zahrani¢nich organizacich

- svoli ze svého stifedu predsedu a mistoptedsedu organizace

- zfizuje narodni sekretariaty organizace a stanovi jejich sidla

- yjmenuje hlavniho redaktora ¢asopisu

/2/ V ptipadé¢, ze ubude Clen vyboru, nastupuje za néj nahradnik v potadi, jak bylo
stanoveno pii volbé sjezdem.

/3/ Vybor se schazi nejméné &tyfikrat do roky. Clenové revizni komise maji pravo
ucastnit se jeho schilizi a zaujimat stanoviska k projednavanym otazkam, ale
nehlasuji. Na zasedani vyboru lze pozvat dalsi funkcionaie nebo zastupce jinych
organizaci s hlasem poradnim. V neodkladnych pifipadech mize piredseda
organizace uspotradat pisemné hlasovani ¢lenti vyboru.

/4/ V obdobich mezi dvéma zasedanimi vyboru ¢ini nezbytnd rozhodnuti piedseda
(mistoptedseda) organizace a predklada je k dodatecnému schvéleni.

/5/ Pfedseda (mistopfedseda) organizace zastupuje organizaci navenek a jedna jejim
jménem. Akty, jimiZ organizace nabyva prav nebo pfijima pravni zivazky,
podepisuje piedseda (mistopfedseda) s dalSim povéfenym c¢lenem vyboru.
Pravomoc a ukoly ostatnich ¢lenlt vyboru stanovi jednaci fad, na némz se vybor
usnese.

/6/ Clen vyboru miZe byt zbaven své funkce na navrh revizni komise usnesenim
nadpolovi¢ni vétSiny ostatnich ¢leni vyboru.

Clanek 7
Narodni sekretariaty

Nérodni sekretariaty vytizuji béZnou agendu jednak v Ceskych zemich, jednak na
Slovensku. V mezich, které urci vybor, disponuji finan¢nimi prostiedky organizace.
V cCele sekretariatu je ¢len vyboru, ktery za jeho ¢innost odpovida.



Clanek 8
Revizni komise

Revizni komise kontroluje hospodatreni vSech organii organizace. Dbéa na zvySovani
hospodarnosti a rozpoctové kazné. Vyboru a sjezdu podava zpravy o své Cinnosti a
vysledcich kontroly.

Clanek 9
Pracovni komise (odbory)

Pro jednotlivé useky cinnosti organizace ziizuje vybor podle potieby pracovni
komise (odbory); napt. komisi studentskou, redak¢ni, komisi pro organizovani sjezdu
apod. Komise (odbory) jsou bud’ stidlé nebo docasné. Za c¢innost kazdé komise
(odboru) odpovida poveteny Clen vyboru.

Clanek 10
KrajsSti zastupci akrajské sekretariaty

/1/ Pro uzemi urCené¢ vyborem zvoli konference clenli, k tomu ucelu svolana,
davérnika, tzv. krajského zastupce k usnadnéni styku vyboru s Cleny organizace, ke
koordinovani jejich Cinnosti a k vyméné zkuSenosti. Krajské zdstupce potvrzuje
vybor, ktery také tidi jejich ¢innost a mize je z funkce odvolat.

/2/ Krajsky zastupce si miize ztidit pro vyfizovani bézné agendy sekretariat; fidi jeho
¢innost a zodpovida za ni.

/3/ Krajsky zastupce, poptipadé sekretariat, disponuje v mezich, které urci vybor,
finan¢nimi prostiedky organizace.

HOSPODARENI ORGANIZACE

Clanek 11
Funkce vorganizaci

Funkce v organizaci jsou Cestné. Clentim vyboru, jakoz i jinym funkcionaiiim a
piibranym spolupracovnikiim hradi organizace vylohy spojené s vykonem funkce
nebo ukolu.

Clének 12
Finandéniprostiedky

/1/ Finan¢ni prosttedky organizace tvofi:
- zapisn¢ a ro¢ni Clenske prispévky
- ptedplatné na Casopis
- vytézek potadanych akei a hospodarské Cinnosti - dary a subvence



/2/ Organizace a jeji organy hospodafi s finan¢nimi a materidlnimi prostiedky podle
ptfedem schvalenych plant a rozpocti.

Clanek 13
ReSeni sporu

Spory uvnitt organizace rozhoduje s kone¢nou platnosti smir¢i komise k tomu tcelu
ustavend, do niz kazda strana deleguje dva Cleny a tito pak zvoli dalSiho ¢lena jako
predsedu. Cleny smir¢i komise mohou byt jen ¢lenové organizace.

Clanek 14
Zavéreéné ustanoveni

V ptipad¢ reorganizace nebo zaniku organizace rozhodne sjezd, ktery se na tomto
opatfeni usnasi, téz o tom, jak se naloZi s jeho majetkem.

V Praze dne 17.7.1968



